Yhteistoimintasopimus Taidot elamaan -toiminnan
toteuttamisesta 2024

Toiminnan nimi: Taidot elamaan

Toiminnan toteuttamiseksi sopijaosapuolet ovat sopineet seuraavaa:

1. Sopimuksen osapuolet

Nimi: Lasten ja nuorten saatio
Osoite: Liisankatu 27 A 5, 00170 Helsinki
Y-tunnus: 1726086-1

Nimi: Tampereen kaupunki, Tampereen seudun ammattiopisto Tredu
Osoite: PL 217, 33101 Tampere
Y-tunnus: 0211675-2

Yhteyshenkil6: Sari Maaninka
Puh. 044 423 5150
Sahkoposti: sari.maaninka@tampere.fi

2. Sopimuksen tausta ja tarkoitus

Lasten ja nuorten sdatid ja Tampereen seudun ammattiopisto Tredu (myéhempana Osapuolet, tai kukin
yksittdin Osapuoli) sitoutuvat talla sopimuksella toteuttamaan Taidot elamaan -toimintaa (jaljempana
toiminta).

Toiminnan tavoitteena on vahvistaa tutkintokoulutukseen valmentavaan koulutukseen osallistuvien
nuorten eldamantaitoja, kykyd tunnistaa omia ammatillisia vahvuuksiaan sekd kykya muodostaa
tulevaisuuteen liittyvia suunnitelmia taidetyOpajojen, Innostaja-vierailujen, Taidot eldamadan -
ohjaustuntien ja opettajan koulutusten kautta.

3. Sopimuksen voimassaolo ja kesto

Taméa sopimus tulee voimaan, kun Osapuolet ovat allekirjoittaneet sopimuksen ja on voimassa
31.12.2024 asti tai siihen saakka, kunnes sopimuksen kohteena olevat ty6t ja velvollisuudet ovat tulleet
suoritetuiksi. Voimaantulopaiva on viimeisin allekirjoituspadiva. Vuoden 2024 osalta toiminta toteutetaan,
jos se saa myonteisen rahoituspaatoksen sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskus STEA:Ita toiminnan
jatkamiseksi.

Sopimus sitoo Tampereen kaupunkia kuitenkin vasta, kun kaupungin sopimusta koskeva paatés on
saanut lainvoiman.

4. Yhteistoiminta

Osapuolet toteavat yhteisymmarryksessd, ettd sopimuksen tavoitteiden toteutuminen
edellyttaa Osapuolilta ja niiden palveluksessa olevilta sitoutumista sopimuksen mukaisiin velvoitteisiin.



Osapuolet sitoutuvat toimissaan lojaalisuuteen ja hyvaa liiketapaaja hyvan hallinnon
periaatteita noudattaen toteuttamaan sen, mita sopimuksessa on Osapuolten vililla sovittu.

5. Osapuolten tehtavat ja vastuut

Osapuolet sitoutuvat suorittamaan ajallaan sille tassa sopimuksessa ja sen liitteissa nimetyt tehtavat ja
mahdollistamaan toisien Osapuolien tiedon saannin tehtaviinsa liittyen. Jokainen Osapuoli sitoutuu myos
valittdmasti tiedottamaan mahdollisista viivastyksista ja muutoksista.

Lasten ja nuorten saatio
rooli:

e Toiminnan johtamisesta, taloudesta, toteutuksesta, arvioinnista ja raportoinnista
vastaaminen.

e Perehdyttdaa etukateen oppilaitoksen nimedamat opettajat riittavassa laajuudessa toiminnan
sisdllosta ja toteutuksesta.

e Toteuttaa toimintaa oppilaitoksessa mahdollisuuksien mukaan. Toiminta voi olla
kolmipdivdinen  taidetyopaja  (musiikki, elokuva, sirkus tai  rahatarinapaja),
korkeakouluopiskelijoiden ohjaamat Taidot elamaan -ohjaustunnit eli
elamantaitovalmennustunnit ja Innostaja-vierailut koko ammattioppilaitokselle.

e Toteuttaa vahintdan kaksi opettajan koulutusta lukuvuosittain toiminnassa mukana oleville
TUVA-opettajille, joissa TUVA-opettajat saavat konkreettisia tyokaluja oman tydnsa tueksi.

e Vastaa toiminnan koordinoinnista eri osapuolten valilla.

e Vastaa toiminnan viestinnasta.

e Tiedottaa STEA:n rahoituspaatdksesta vuosittain.

Tampereen seudun ammattiopisto Tredu
rooli:

e Nimedd omasta oppilaitoksestaan yhteyshenkilén, johon LNS on yhteydessa toimintaan
liittyvissa asioissa ja joka on mukana toiminnan suunnittelussa ja kehittamisessa.

e Sitoutuu jarjestamaan toimintaan osallistuville opettajille tydaikaa yhteistyon
toteuttamiseen ja opettajan koulutuksiin osallistumiseen.

e Sitoutuu tarjoamaan tilat toiminnan toteuttamiseen oppilaitoksessa.

e Sitoutuvat osallistumaan jarjestettdvdaan toimintaan (taidetyOpajat, Innostaja-vierailut,
Taidot elamaan -ohjaustunnit eli elamantaitovalmennustunnit, opettajien koulutukset).

e Sitoutuu osallistumaan toiminnan kehittamiseen huolehtimalla palautteenkeruusta (nuoret,
henkilokunta) ja antamalla kehittamisideoita toimintatiimille.

e Oppilaitoksella on sisdisessa ja ulkoisessa viestinndssaan ja tiedotuksessaan oikeus kertoa
projektista ja yhteistyostd, sen sisallosta ja toteutuksesta kuitenkin huolehtien siitd, ettad
myds LNS:n, STEA:n ja muiden mahdollisten yhteistyotahojen nimi ja /tai logo mainitaan

e Oppilaitokselle ei aiheudu toiminnan toteuttamisesta erillisid muita kuluja.

6. Salassapito ja henkilotietojen kasittely

Osapuolet sitoutuvat toimintaa toteutettaessa noudattamaan kukin oman toimintansa osalta
julkisuuslaissa tarkoitettua hyvaa tiedonhallintapaa seka EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (EU)
2016/679 ja Tietosuojalain (1050/2018) edellyttamaa hyvaa riskienhallintaa henkil6tietojen kasittelyssa
ja tietojen suojaamista koskevia sadnnoksid seka muuta henkil6tietojen kasittelya koskevaa
lainsaadantoa.



Osapuolet toteuttavat asianmukaiset tekniset ja organisatoriset toimenpiteet, joilla kumpikin Osapuoli
varmistaa, etta henkil6tietojen kasittely tapahtuu toiminnassa sopimuksen vaatimusten ja sovittujen
kaytantojen mukaisesti. Henkil6tietojen kasittelyn osalta kumpikin Osapuoli vastaa siitd, ettd salassa
pidettavia tai suojattavia henkil6tietoja kasittelevat ja niihin paasevat toiminnassa vain henkil6t, joiden
tyotehtavien kannalta se on valttamatonta. Osapuolten toiminnassa kdyttamien toimitilojen tulee olla
asianmukaisesti suojattu lukituksella ja muilla tarpeellisilla toimenpiteilla luvattoman paasyn
estamiseksi tiloihin ja sielld oleviin salassa pidettaviin/suojattaviin tietoihin.

Sikali kuin julkisuuslainsdadanto ei toisin maaraa, Osapuolet sitoutuvat pitdmaan luottamuksellisina
toisiltaan saamansa sellaiset aineistot ja toista osapuolta tai tdman toimintaa koskevat tiedot, jotka on
luonteensa vuoksi ymmarrettava luottamuksellisiksi/salassa pidettéviksi tai jotka on
luottamuksellisiksi/salassa pidettdviksi merkitty, sekd olemaan luovuttamatta niitd ulkopuolisille ja
kayttamatta niitd muihin kuin sopimuksen mukaisiin tarkoituksiin. Salassa pidettavia tietoja ei saa
kayttaa omaksi tai toisen hyoddyksi tai toisen vahingoksi. Osapuolet tiedostavat, etta salassa pidettavien
tietojen paljastaminen ulkopuolisille saattaa olla rikoslain mukaan rangaistava teko.

Osapuolet sitoutumaan ilmoittamaan viivytyksetta osapuolen tietosuojan yhteyshenkil6lle, mikali
havaitsevat henkilotietojen kasittelyssa puutteita tai niihin kohdistuvia tietoturvaloukkauksia.
Osapuolet nimedvat tietosuojaan liittyvan yhteishenkilon.

7. Sopimuksen purkaminen kesken sopimuskauden

Sopimuksen osapuolet sitoutuvat sopimuksessa maariteltyjen tehtavien suorittamiseen. Osapuolilla on
oikeus purkaa sopimus kesken sopimuskauden, mikali toinen Osapuoli olennaisesti rikkoo taman
sopimuksen ehtoja. Tastad sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet pyritdan ensisijaisesti ratkaisemaan
neuvotteluin Sopijapuolten (LNS ja Tampereen seudun ammattiopisto Tredu) kesken. Tata sopimusta
voidaan muuttaa vain kirjallisella sopimuksella, jonka kaikki Osapuolet ovat allekirjoittaneet.

8. Sovellettava laki ja riitojen ratkaisu

Tahan sopimukseen sovelletaan Suomen lakia. Tastd sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet pyritdan
ensisijaisesti ratkaisemaan neuvotteluin sopijaosapuolten kesken. Mikéli aiheutuneita erimielisyyksia ei
pystyta neuvotteluin ratkaisemaan, ne ratkaistaan Helsingin kardjaoikeudessa.

9. Sopimuksen allekirjoitus

Tama sopimus on allekirjoitettu sdhkodisesti ja kumpikin Osapuoli on saanut sopimuksesta
samansisaltoisen kappaleen. Allekirjoituspaivat nakyvat timan sopimuksen allekirjoitusdokumentissa.

Lasten ja nuorten saatio

Olli Alanen
toimitusjohtaja

Tampereen kaupunki, Tampereen seudun ammattiopisto Tredu

Kirsi Viskari
johtaja, ammatillinen koulutus



